Zarządzenie nr OK.0050.24.2013
Wójta Gminy Bobrowniki 
z dnia 27 luty 2013r. 

w sprawie  powołania Komisji konkursowej do zaopiniowania ofert złożonych w otwartym konkursie ofert na realizację zadania publicznego w zakresie wspierania 
i upowszechniania kultury fizycznej w Gminie Bobrowniki w roku 2013

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego  i o wolontariacie ( tekst jednolity: Dz. U. z roku 2010, Nr 234, poz. 1536 z póź. zm.), oraz na podstawie  Rozdziału VII- Tryb powoływania i zasady działania komisji konkursowych – Programu współpracy Gminy Bobrowniki z organizacjami pozarządowymi oraz innymi uprawnionymi podmiotami na lata 2012-2014, w związku z ogłoszonym  Zarządzeniem nr OK.0050.13.2013 Wójta Gminy Bobrowniki z dnia 05.02.2013r. konkursem ofert na realizację zadania publicznego w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w gminie Bobrowniki w roku 2013 

zarządzam, co następuje:

§ 1
Powołuję komisję konkursową  do zaopiniowania ofert w konkursie ofert na realizację zadania publicznego w zakresie:  wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w gminie Bobrowniki w roku 2013, w następującym składzie osobowym :

1/Pani Wacława Kocot    		 – Przedstawiciel Urzędu Gminy Bobrowniki,
2/Pan Piotr Dyszy			 – Przedstawiciel  Urzędu Gminy Bobrowniki,
3/Pan Roman Jeleśniański 		 – Przedstawiciel  Urzędu Gminy Bobrowniki,
4/Pani Marzena Kubica-Serwecińska	 - Przedstawiciel organizacji, z listy przedstawicieli 
5/ Pan Artur Zawodniak 		 - Przedstawiciel organizacji, z listy przedstawicieli 

§ 2
Komisja konkursowa na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona Przewodniczącego .
Funkcję Sekretarza Komisji pełni  Pan Piotr Dyszy, który  prowadzi dokumentację postępowania i sporządza protokół z prac komisji.
Komisja wykonuje swoje czynności w minimalnym ,  trzyosobowym składzie.

§ 3
Komisja rozpatrzy i zaopiniuje  złożone w konkursie oferty do dnia 1 marca 2013.
§ 4
Komisja przystępując do rozstrzygnięcia konkursu ofert wypełnia oświadczenia dopuszczające do udziału w  postępowaniu – zgodnie z Kodeksem Postępowania Administracyjnego , według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego Zarządzenia. 




§ 5
Komisja dokonuje oceny ofert w dwóch etapach :
- w pierwszym ocenia złożone oferty pod względem formalnym, obejmującym poprawne wypełnienie oferty oraz dołączenia niezbędnych załączników i odrzuca oferty nie spełniające formalnych warunków konkursu lub zgłoszone po wyznaczonym terminie, 
- w drugim , po zapoznaniu się z merytoryczną treścią ofert, każdy członek komisji konkursowej dokonuje indywidualnie punktowej oceny ( od 0 do 5) na karcie, której wzór stanowi załącznik nr 2 do zarządzenia oraz proponuje wysokość dotacji.

  § 6
Komisja rozpatruje oferty w następującym zakresie :
a) możliwości realizacji zadania przez Oferenta,
b) kalkulacji kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, a także udziału środków finansowych własnych  w stosunku do środków  finansowych z innych źródeł zaplanowanych na realizację zadania,
c) proponowanej jakości wykonania zadania i kwalifikacji osób, przy udziale których Oferent będzie realizował zadanie,
d) wkładu własnego: rzeczowego, osobowego, w tym świadczenia wolontariuszy i pracy społecznej członków,
e) rzetelności, terminowości oraz sposobu rozliczenia otrzymanych środków budżetowych  
w latach poprzednich ( o ile Oferent realizował zadanie publiczne zlecone przez Gminę Bobrowniki).
§ 7
Protokół z prac Komisji zawiera:
a) oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
b) imiona i nazwiska członków komisji konkursowej;
c) liczbę zgłoszonych ofert;
d) wskazanie ofert odpowiadających warunkom konkursu;
e) wskazanie ofert nie odpowiadających warunkom konkursu lub zgłoszonych po terminie;
f) średnią arytmetyczną punktów przyznawanych przez wszystkich członków komisji,  
g) propozycję rozstrzygnięcia  konkursu wraz z proponowaną wysokością  dotacji, 
h) podpisy członków komisji. 
§ 8
Komisja przedstawi Wójtowi Gminy protokół z oceny ofert do dnia 05.03.2013r.

§ 9
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Otrzymują:
1-5/ Członkowie Komisji
6-7/  a/a




